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Para conocer más de Sociedades BIC ingrese a:  
https://www.mincit.gov.co/minindustria/sociedades-bic    
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SOMOS BIC 
Desde nuestros orígenes en 2022 nos sumamos a la iniciativa mundial de las sociedades de Beneficio e 
Interés Colectivo (BIC), la cual ha sido adoptada en diferentes países. Nuestra decisión evidencia nuestro 
compromiso de ser una empresa cada vez mejor para la región, Colombia y el mundo, en la medida en 
que ejecutamos acciones concretas que brindan bienestar a nuestra gente, aportan a la equidad social del 
país y contribuyen a la protección y conservación del medio ambiente. 

Nuestra política de ser una organización BIC está alineada con nuestro propósito superior de servir y ser 
solidarios con mujeres cabeza de familia, adultos mayores, la niñez y adolescencia en estado de 
vulnerabilidad, nuestros objetivos de sostenibilidad y nuestro modelo de negocio para crear valor 
económico, social y ambiental. 

Entradas para la estrategia de sostenibilidad 

• Empresa B 
• Benchmark 
• Macrotendencias 
• Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS 
• Análisis de materialidad 
• Otros cursos y talleres 
Mantuvimos conversaciones con nuestros grupos de interés, escuchando cuál es su visión de la 
sostenibilidad de nuestra organización en el largo plazo.  
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Tema de sostenibilidad Valor 2025 
Eficiencia, bienestar para los trabajadores 9 
Ahorro de energía 9 
Prestigio 10 
Insumos sostenibles 10 
Normatividad 10 
Educación y capacitación 10 
Hábitos de compra 9 
Disminución de huella de carbono 8 
Crecimiento y rentabilidad 8 
Seguridad y salud en el trabajo 9 
Ética, gobierno corporativo y anticorrupción 10 

 

 

• GRI económico 
• GRI ambiental 
• GRI social 
Como resultado de este análisis se rediseñó la estrategia de sostenibilidad, fundamentada en los 
siguientes pilares: 

Colaboradores. La organización propende por el bienestar integral de sus colaboradores y su núcleo 
familiar. 

Comunidad. Contribuye con el crecimiento económico y social de la comunidad donde la empresa tiene 
su lugar de desarrollo y consolidación. 

Gobernanza. Alinea la estrategia a los pilares que nos definen, enfocados en la continuidad y 
sostenibilidad, tomando como punto de partida una cultura organizacional adaptable, consistente y 
predecible, que estimula la participación en un entorno donde se tiene una misión compartida. 

Clientes. Mide y analiza el beneficio que aportamos a nuestros clientes y compradores directos a través 
de Nuestros servicios. 
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Nuestra estrategia de sostenibilidad 

 

 

 
 

 

• Gobernanza 
• Medio ambiente 
• Colaboradores 
• Clientes 
• Comunidad 
• Transversal 
Precisamos que el estándar utilizado para presentar el Informe BIC es el Global Reporting Initiative (GRI). 
En este documento se describen los planes ejecutados y las contribuciones en las cinco dimensiones que 
enmarcan este tipo de sociedades: modelo de negocio, gobierno corporativo, prácticas laborales, 
prácticas ambientales y prácticas con la comunidad. 

Para conocer nuestro informe de gestión del 2025, te invitamos a ingresar en: 
www.aequitasjuristassas.com 
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NUESTRAS ACTIVIDADES QUE GENERAN IMPACTO Y BENEFICIO COLECTIVO 

Modelo de negocio 
Durante 2025, se fortaleció y consolidó el apoyo directo a mujeres cabeza de hogar y sus Hijos, mujeres 
viudas, y habitantes en condición vulnerable: 

• Contratación directa: se destinaron $ 4.885.500 COP a la contratación de mujeres en condición de 
vulnerabilidad, promoviendo su autonomía económica y desarrollo social.  

• Proveedores responsables: mantenemos relaciones con proveedores locales que cumplen estándares 
éticos, sociales y ambientales definidos en nuestro Manual de Compras Sostenibles. 

Gobierno corporativo 
En 2025 fortalecimos nuestro modelo de gobierno corporativo basado en principios de ética, participación 
e impacto: 

• Publicación de informes BIC en medios digitales. 
• Realización de jornadas internas para promover los principios BIC. 
• Participación en foros empresariales y de impacto social. 

Prácticas laborales 
Nuestra cultura organizacional promueve el desarrollo humano integral: 

• Capacitación: se invirtieron $4.077.000 COP en programas de formación técnica, liderazgo, 
emprendimiento e inteligencia emocional. 

• Bienestar y salud: se ejecutaron recursos por $11.254.586 COP para iniciativas de salud y prevención 
laboral. 

• Flexibilidad laboral: mantenemos esquemas que promueven la conciliación vida-trabajo y el bienestar 
emocional. 

 

Prácticas ambientales 
A través de nuestro enfoque ambiental, contribuimos activamente al desarrollo sostenible: 

• Capacitaciones sobre ahorro energético y gestión de residuos. 
• Uso racional de papel e insumos. 
• Implementación progresiva de economía circular en nuestras operaciones. 

Prácticas con la comunidad 
En 2025, se mantuvieron las acciones de impacto comunitario: 

• Donaciones: entrega de bienes y servicios a familias vulnerables por un total de $9.984.410 COP. 
• Actividades de integración: realización de eventos comunitarios con una inversión de $3.699.860,31 

COP. 
• Formación comunitaria: Mujeres ancianas – programa “Otoño” en beneficio de 104 adultas mayores. 
• Educación y tecnología: apoyo a iniciativas digitales juveniles mediante herramientas tecnológicas y 

artísticas. 
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RESUMEN DE INVERSIÓN BIC 2025 
Categoria Valor invertido (COP) 
Contratación mujeres vulnerables $ 4.885.500 
Capacitación laboral $ 4.077.000 
Salud y bienestar $11.254.586 
Donaciones sociales $ 9.984.410 
Agasajos comunitarios $ 3.699.860,31 
Total invertido $33.901.356,31 

CONCLUSIÓN 
En AEQUITAS JURISTAS S.A.S. BIC reafirmamos nuestro propósito de ser agentes de transformación. 
En 2025, con una inversión total de $33.901.356,31 COP en acciones de beneficio colectivo, mantenemos 
nuestro compromiso con la inclusión, el bienestar, la equidad y la sostenibilidad. 

AEQUITAS JURISTAS S.A.S. BIC 
Consultorías Empresariales y Asesoría Jurídica 
Barranquilla, Colombia 
Informe con corte al 31 de diciembre de 2025 

¡Seguimos avanzando hacia una empresa más justa, solidaria y sostenible! 

 

 


